
1

ASSOCIATION 
SENEGALAISE POUR LE 
BIEN ETRE FAMILIAL



2

PLAN DE LA PRESENTATION

Introduction
Nos structures 
Plan stratégique 2000 - 2004
Activités
Laboratoire d’analyses
Résultats 
Financement
Actions de pérennisation



3

INTRODUCTION
Créée en 1974.
Première ONG intervenant dans le 
domaine de la planification familiale.
Première clinique en 1980. 
Prix de l ’Assemblée Nationale pour 
les questions de population en 1997.
Contribution au taux de prévalence 
contraceptive: 17% en 1997. 
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NOS STRUCTURES
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PLAN STRATEGIQUE 
2000-2004
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VISION

Instaurer une société dont toutes les 
composantes jouissent pleinement et 
équitablement de leurs droits en 
matière de SSR et bénéficient de 
services de SSR de qualité.
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MISSION
• Promouvoir la SSR particulièrement 

auprès des Jeunes en prenant en 
compte la dimension Genre.

• Offrir des services de Santé Sexuelle et 
de la Reproduction de qualité.
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MISSION (SUITE)
Mener des actions de plaidoyer en vue 
de l'instauration des rapports 
égalitaires entre hommes et femmes.

Promouvoir le statut socio-économique 
des femmes et des jeunes.
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NOS CIBLES

CIBLE PRIORITAIRE: 
Les jeunes de 10-24 ans scolarisés et 

non scolarisés, ruraux et urbains
AUTRES CIBLES
Hommes et femmes âgés de 24 ans et 
plus, y compris les personnes du 3ème 
âge.
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NOS STRATEGIES
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STRATEGIE I:

Promotion de la Santé Sexuelle et 
de la Reproduction des Jeunes de 

10 à 24 ans à travers l'IEC et 
l'offre de services de qualité.
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STRATEGIE II:

Réponse aux besoins non 
satisfaits des Personnes âgées de 
25 ans et plus, à travers l'IEC et 
l'offre de services SSR de qualité
en prenant en compte les besoins 

spécifiques des hommes.
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Stratégie III:

Promotion du statut et du 
pouvoir de décision des jeunes 

et des femmes.
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Stratégie IV:

Développement institutionnel et 
pérennisation des actions de 

l'ASBEF.
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PRINCIPALES 
ACTIVITES
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STRATEGIE I:

Activités IEC de proximité en favorisant 
l’approche « jeune pour jeune »
Activités IEC de masse
Services à base communautaire
Offre de services de SSR au sein des 
cliniques et des centres de Jeunes
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STRATEGIE II:

Offre de services de Santé Sexuelle et 
de la Reproduction dans les cliniques
Offre de services de SSR à base 
communautaire
Réhabilitation de cases de santé
Stratégie Avancée
Activités IEC de proximité et de masse
Formation 
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Stratégie III

Plaidoyer pour l’élimination des barrières 
juridiques et non juridiques à la SSR
Vulgarisation de la Charte des droits l’IPPF
Causeries juridiques
Lutte contre les Mutilations Génitales 
Féminines
Crédit revolving
Mise en place de Moulins à mil
Promotion des Mutuelles de Santé
Formation (plaidoyer, alphabétisation, para -
juristes)
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Stratégie IV

Révision et informatisation du SIG

Développement d’un plan de marketing de la 
nouvelle image de l’ASBEF.

Développement d’un plan de plaidoyer

Mise en place d’activités génératrices de 
revenus
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L’ASBEF DANS LE 
PROJET ALIZE
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ACTIVITES PRINCIPALES
Formation des relais communautaires de l’ASBEF 
sur Hygiène et Santé, au niveau des Antennes 
ASBEF de Saint Louis et de Louga

Sensibilisation sur les problèmes de santé liés à 
l’eau dans tous les villages ciblés par le projet, 
dans les régions de Saint Louis et de Louga

Conception/Développement de messages/ 
supports de communication

Audit de l’impact social des systèmes de 
distribution d’eau
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GROUPES CIBLES

Les populations des villages ciblés par 
le projet ALIZE, plus particulièrement 
les femmes et les jeunes

Les maîtres d’écoles des zones ciblées
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SUIVI / EVALUATION

Supervision du projet au niveau national 
par le Siège Dakar

Coordination du projet au niveau 
opérationnel par les responsables des 
Antennes ASBEF de Saint Louis et de 
Louga
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PERSONNEL ASBEF IMPLIQUE

1 Coordinatrice Nationale des 
Programmes
1 Responsable IEC
2 coordinateurs régionaux (Saint Louis 
et Louga)
Les relais communautaires


